Bausteine des Qualitatsmanagements an der Gesamtschule Niederaula

Schulleitung (SL)

. Personalplanung und -entwicklung
. Zielvereinbarungen

greift

greift -
ineinander Steuergruppe

.

ineinander

® Koordination von Aufgaben zur Schulentwicklung J

SChUI' Fach-
entwicklungs- v konferenzen (FK)
gru ppen ge meinsa m e Elternarbeit/ Teil-

nahme an SE-
Prozessen
(z.B Elternbriefe) (vgl.
SL und Kollegium)
e Verbundkonferenzen
e Abordnungen

e Entwicklung Schutz- Methodenkonzept

konzept (vgl. SL)
e Gesunde Schule -
Gesamtzertifikat

e Medienbildungskonzept

e Berufsorientierung /

Kooperation / Praktika

e jahrliche Uber- e Arbeitin der (GSN/MSO/ Grund-
arbeitung des Steuergruppe (SE schulen) (vgl. SL und
Schulprogrammes & Kollegium)

strukturieren, AA

der MaBRhahmen-
plane

e Vergleichsarbeiten
abstimmen und aus-
werten (vgl. Kollegi-
um & SL)

e Abschlusspriifungen
& Auswertungen (vgl.
Kollegium & SL)

e Schulbudget und Ab-
sprachen (vgl. SL)

formulieren, Ergebnisse

auswerten)

e Etablierung, Evaluation

und Festigung der
Feedback-Kultur

greift
ineinander

~ jede Lehrperson / Kollegium

Kontrolle Klassenarbeiten / Vergleichsarbeiten / Wettbewerbe (vgl. SL) greift
Ubergangsgespriche 4/5 fortfiihren (vgl. SL) ineinander
Elternarbeit/ Teilnahme an SE-Prozessen (z.B. Elternbriefe) (vgl. FKs und SL)
Jahresgesprache (vgl.SL)

Abordnungen (GSN/MSO/ Grundschule) (vgl. SL)

Vergleichsarbeiten abstimmen und auswerten (vgl. FKs & SL)
Abschlusspriifungen & Auswertungen (vgl. FKs & SL)

extern I Evaluation I

intern




Zustandigkeiten zu den Bausteinen des
Qualitatsmanagements an der GSN

v Kontrolle Klassenarbeiten/Vergleichsarbeiten/Wettbewerbe: Frau Aust, Herr Be
Yauno, Herr Guth, Herr Hopf, Frau Miinker, Herr Runke, Frau Weiser

v Beratungsteam: Frau Bussmann

v Ubergangsgespriche 4/5 fortfithren: Herr Krotzky, Frau Sauer

v’ Elternarbeit/ Teilhabe an SE-Prozessen (z.B. Elternbriefe): alle, Schulleitung
v Berufsorientierung / Kooperationen / Praktika: Herr Gith, Herr Néding

v Entwicklung Schutzkonzept: Frau Schindler, Frau Schramm

v Gesunde Schule — Gesamtzertifikat: Frau Schleicher

v' jahrliche Uberarbeitung des Schulprogramms & der MaBnahmenpline: Steuergruppe
und Kolleginnen & Kollegen

v’ Jahresgespriche (Absprachen treffen, Ziele vereinbaren): Schulleitung

v Befragung ehemaliger SuS an der MSO: Herr Be Yauno

v" Verbundkonferenzen: Oberstufe: Herr Be Yauno, Grundschule: Herr Krotzky, Frau Sauer
v" Abordnungen (GSN/MSO/Grundschulen): Schulleitung

v" Methodenkonzept: Frau Aust, Frau von Westerholt

v' Medienbildungskonzept: Frau Aust, Frau von Westerholt

v’ Arbeit der Steuergruppe (SE strukturieren, AA formulieren, Ergebnisse auswerten):
Steuergruppe

v Personalplanung und —entwicklung durch SL: Schulleitung

v Vergleichsarbeiten abstimmen und auswerten: Frau Battenberg

v Abschlusspriifungen & Auswertungen: Herr Giith, Herr N6ding, Frau Sauer
v Schulbudget und Absprachen: Herr Schifer, Schulleitung

v Feedback-Kultur: Steuergruppe

v AuRerschulische Lernorte: Herr Hemel, Frau Muller-Siebert

v Sucht- und Gewaltprivention: Frau Schindler, Herr Voigt



