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[image: ]Auch du nutzt die Chance, um am Girls‘ Day einen Betrieb kennen zu lernen, in dem bis heute eher Männer arbeiten. Die nachfolgenden Fragen können dir helfen, wichtige Informationen rund um die Berufe des Betriebes in Erfahrung zu bringen. Natürlich kannst du noch mehr erfragen. Bedenke, dass der Platz auf dem Fragebogen für die Antworten nicht ausreichen wird. Nimm außer Papier und Kugelschreiber vielleicht einen Fotoapparat mit und frage nach, ob du ein Foto vom technischen Gerät, vom Ansprechpartner oder von einem typischen Platz in deinem Betrieb / Unternehmen der Verwaltung machen darfst. Erstelle deinen persönlichen Girls‘-Day-Pass und stelle ihn in der Schule deinen MitschülerInnen vor.

1. Was du vor dem Girls‘ Day wissen musst:
· ausgewählte Betriebe / Unternehmen / Verwaltung
· Wie sieht der Anfahrtsweg dorthin aus?
· Wann muss ich dort sein?
· Was muss ich mitbringen und wie soll ich mich anziehen?
· Wer ist meine Ansprechperson?

2. Fragen an deine Ansprechperson:
· Wie sieht Ihr typischer Arbeitstag aus?
· Was gefällt Ihnen an Ihrer Arbeit besonders?
· Welche Ausbildung haben Sie?
· Wie sind Sie zu Ihrem Berufswunsch gekommen?

3. Fragen zum Betrieb:
· Wer ist der Chef / die Chefin?
· Wie viele Angestellte / Beschäftigte (Männer und Frauen) gibt es?
· Wie sind die Arbeitszeiten von Voll- und Teilzeitbeschäftigten?
4. Fragen zu den technischen Geräten:
· Mit welchen technischen Geräten wird hauptsächlich gearbeitet?
· Wer ist für die Wartung der Geräte zuständig?
· Wie läuft der typische Produktions- / Arbeitsprozess ab?

5. Fragen zur Ausbildung:
· Welche Berufe werden ausgebildet?
· Welche Voraussetzungen muss man für einen Ausbildungsplatz mitbringen?
· Welche Aufstiegschancen gibt es?
· Welche Verdienstmöglichkeiten gibt es?
· Wie kann man sich um ein Praktikum bewerben?


 (
Wieder zu Hause bist du gefragt:
Stelle deinen Girls‘-Day-Pass auf einer DIN A3 Seite zusammen (I
n
formationen / Fragen und Antworten / Bilder)
Präsentiere ihn in den nächsten Tagen deinen Mitschülern:
Wie hat es dir im Betrieb gefallen?
Nenne drei Dinge, die besonders interessant waren.
Was hat dir an deinem Betrieb nicht gefallen? Warum nicht?
Könntest du dir eine Ausbildung dort vorstellen?
Über welche Ausbildungsmöglichkeiten möchtest du noch mehr erfahren?
)
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